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 Resumen Atención Psicológica 2022 
 

 
El Servicio de Atención Psicológica de Stop FMF en 2022 ha atendido a 29 personas, el 18% hombres y 82% 
mujeres. Se han producido un total de 575 atenciones directas, la mayoría de las atenciones han sido por 
videoconferencia o telefónicas.  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Los desajustes emocionales de pacientes y familiares hacen que la atención psicológica se prolongue en el 
tiempo, por lo que un 50% de las personas atendidas son seguimiento de años anteriores. La mayor parte 
de las atenciones han sido individuales, aunque también ha habido grupales, se han realizado informes 
psicológicos y colaboración con otros profesionales 

 

Grupal; 7%

Informes psicológicos; 0,5%,

Individual; 91%

Colaboración con otros profesionales; 1%

1ª toma de contacto; 1%

Tipo de intervención

Hombre; 18%

Mujer; 82%

Sexo
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Los contenidos trabajados en las sesiones de atención individual del SAP durante el 2022 han sido los que se 
muestran en el gráfico siguiente: 

 

El SAP 2022 se ejecutó gracias a una subvención procedente del 0,7% del IRPF del Ministerio de Derechos 
Sociales y Agenda 2030. Se enmarca en el Programa estratégico de difusión, información, asesoramiento, 
sensibilización y empoderamiento de las personas con necesidades de atención integral socio sanitaria de 
entidades estatales de COCEMFE.  
 
Ha sido cofinanciado por subvención para el Desarrollo de Programas y Servicios de Promoción de la 
Autonomía de Personas con Diversidad Funcional de la Conselleria de Igualtat i Polítiques Inclusive y la 
Mutua Madrileña 

Ansiedad, estrés; 13%

Estado de ánimo; 11%

Problemas de Relaciones Sociales; 
6%

Problemas de Pareja; 3%

Contexto familiar; 18%Contexto Educativo; 11%

Contexto laboral; 4%

Conciencia de enfermedad; 4%

Estrategias de afrontamiento; 16%

Adherencia al tratamiento; 2%

Hábitos Saludables; 12%

Temas trabajados
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